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IMPORTANTE:
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SUBVENCIONS 2023. BASES E CONVOCATORIA

NORMAS XERAIS E CONVOCATORIA

NORMATIVA REGULADORA

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Orde do 30 de decembro de 2022 pola que se
establecen as bases reguladoras das axudas &s
empresas de insercién (EI) e &s suas entidades
promotoras, e se procede a stia convocatoria para o
ano 2023 (DOG num. 25, do 06.02.2023).

FINALIDADE

Promover a insercién sociolaboral das persoas en
situacion ou en risco de exclusién social mediante o
establecemento de medidas de fomento das empresas
de insercién que tefian centros de traballo en Galicia a
través de 2 programas de axudas:

- PROGRAMA I[: axudas ao mantemento do custo
salarial das persoas traballadoras en risco ou
situacion de exclusidn social.

- PROGRAMA II: axudas para compensar os custos
adicionais do emprego de persoas en risco ou
situacion de exclusidn social.

BENEFICIARIAS

Esta convocatoria dirixese a:

a) as entidades
inserciéon e as empresas de insercién inscritas

promotoras de empresas de

no Rexistro Administrativo das

como tales
Empresas de Insercién de Galicia, de acordo co
disposto no Decreto 178/2022, do 15 de setembro.

As solicitudes presentaranse por separado para cada
un dos programas, obrigatoriamente por medios
electrénicos a través dos formularios normalizados
(anexos I e 11) dispofiibles na sede electrénica da Xunta
de Galicia (https://sede.xunta.gal).

As entidades sé poderdn presentar unha solicitude por
cada programa e lifia de axuda.

Para presentar as solicitudes poderd empregarse
calquera dos mecanismos de identificacidon e sinatura
admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia,
incluido o sistema de usuario e clave Chave36s,
(https://sede.xunta.gal/chave365).

PRAZO DE PRESENTACION

Desde o dia seguinte ao da publicacién da
orde no DOG ata 0 30 de setembro de 2023.



https://sede.xunta.gal/
https://sede.xunta.gal/chave365
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TRAMITACION E RESOLUCION

XUSTIFICACION

O drgano competente para tramitar e resolver estas
axudas é a Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego,
Traballo Auténomo e Economia Social.

PROCEDEMENTO DE CONCESION

Concorrencia non competitiva

EXECUCION

PERIODO DE EXECUCION
Desde o0 1 de outubro de 2022 ata o

30 de setembro 2023.

As entidades promotoras de empresas de insercién e
as empresas de insercién beneficiarias deberdn
presentar a xustificacion conforme & resolucidon de
concesidn e solicitar os correspondentes pagamentos
mediante solicitude conforme os modelos que figuran
como anexos na orde.

Data maxima de presentacion da solicitude
de pagamento e xustificacion das acciéns:

8 de novembro de 2023.

O gasto subvencionable é o efectivamente pagado con
anterioridade @ finalizacion do periodo de
xustificacion.

FINANCIAMENTO

Esta convocatoria esta dotada con 1.240.000,00 €.
A distribucién  inicial de créditos entre os
dous programas € a seguinte:

- Programa I: 1.100.000,00 €
- Programa Il: 140.000,00 €
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PROGRAMA | - AXUDAS AO MANTEMENTO DO CUSTO SALARIAL DAS PERSOAS

TRABALLADORAS EN RISCO OU SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

FINALIDADE

CONTIA DA AXUDA

Subvencionar parcialmente ds empresas de insercidn
0s custos salariais das persoas traballadoras en
situacidn ou en risco de exclusién social.

BENEFICIARIAS. REQUISITOS

1. Os contratos de traballo subscritos entre as persoas
traballadoras en situacién ou en risco de exclusién
social e as empresas de insercién terdn que reunir as
seguintes caracteristicas:

a) Deberan formalizarse por escrito, axustandose ao
disposto na Lei 44/2007, do 13 de Decembro.

b) A stia duracién non podera ser inferior a 6 meses
nin superior a 3 anos.

¢) A xornada de traballo non poderd ser inferior ao
50% da establecida no convenio colectivo de
aplicacion ou, na sua falta, da xornada ordinaria
legalmente establecida.

d) A persoa seleccionada deberd aceptar o itinerario
de insercién co contido sinalado no artigo 26 do
Decreto 178/2022, do 15 de setembro.

2. Non poderdn ser contratadas as persoas

traballadoras que nos 2 anos inmediatamente
anteriores prestasen servizos, na mesma ou en distinta
empresa de insercidn, mediante un ou varios contratos
de traballo, incluido o contrato temporal de fomento
do emprego.

1. A contia da subvencién serd equivalente ao salario
minimo interprofesional mensual por cada persoa
traballadora subvencionable, incluidas as pagas
extraordinarias dos meses de decembro e xufio.

2. Esta contia serd proporcional @ duracién da xornada
de traballo.

3. Para o cdlculo da subvencién correspondente 3s
mensualidades xa vencidas na data de presentacién da
solicitude, teranse en conta as persoas traballadoras
subvencionables que  estivesen  efectivamente
contratadas no dito periodo. Para as mensualidades
seguintes terase en conta o cadro de persoal do mes
en que se presente a solicitude.
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PROGRAMA Il - AXUDAS PARA COMPENSAR OS CUSTOS ADICIONAIS DO EMPREGO DE

PERSOAS EN RISCO OU SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

LINAS DE AXUDA E CONTIAS:

As empresas de insercion poderdn acceder as
seguintes lifias de axuda:

a) Asistencia técnica para a creacién, mellora e
diversificacion da El.
Destinada a financiar os custos dirixidos & mellora,
reorientacion e diversificacion da actividade
empresarial.
Tamén poden acceder a esta axuda as entidades
promotoras de empresas de insercidn, para
sufragar os custos que comporta o proceso de
creacion de empresas de insercion.

80% do custo total, cos seguintes limites:

- estudos de mercado, estudos de Vviabilidade
técnica, econdmica e financeira e labores de
asesoramento e consultaria: ata 6.000,00 €.

- auditorias contables: ata 1.500,00 €.
- auditorias sociais: ata 1.500,00 €.

- certificaciéns de calidade: ata 1.000,00 € para a

b) Inicio e posta en marcha da actividade.
Destinada a subvencionar parcialmente os gastos

correntes derivados da posta en marcha da
actividade: compra de mercadorias, materias

/CONTI'A DA AXUDA: )

primas e outros aprovisionamentos, gastos de
arrendamento do local, de maquinaria e de
equipamentos informaticos, gastos de seguro do
local e publicidade e subministraciéns (gastos de
luz, auga, etc) e gastos de constitucién tales como
gastos de notario e rexistro, altas e taxas
necesarias para satisfacer o inicio da actividade.

4 CONTIA DA AXUDA: )

80% do custo total, cos seguintes limites:

- ata 3.000,00 € por cada posto de traballo de
persoas en insercién a xornada completa vixente
durante todo o periodo subvencionable sinalado
na convocatoria, ou a parte proporcional se o
contrato é a tempo parcial ou a duracién é
inferior.

Kcertiﬁcacic’)n € 1.000,00 € para a sua implantacion. /

\_ contia maxima por este concepto: 12.000,00 €. )

c) Creacién e ampliacion de novos postos de

traballo para persoas en insercion.

Dirixida a subvencionar a creacién de novos postos
de traballo de persoas en risco ou situaciéon de
exclusidn social. Terase en conta o investimento en
adquisicion de locais, vehiculos comerciais ou
industriais, maquinaria e Utiles, equipamentos para
procesos de  informacidn,
equipamentos de oficina, activos inmateriais

mobiliario e

vinculados a novas tecnoloxias da informacion e as
comunicacions e dereitos e patentes.




G)NTI’A DA AXUDA: \

80% do custo total, cos seguintes limites:

- ata 12.000,00 € por cada posto de traballo de
persoas en insercion a xornada completa creados
respecto da ultima subvencidn.

- esta contia incrementarase nas porcentaxes que
se sinalan a seguir, acumulables entre si ata
21.000,00 € por cada posto de traballo creado:

a) un 25 % se a persoa contratada é unha muller.

b) un 25% se a persoa contratada ten mais de 45
anos.

¢) un 25 % se o centro de traballo esta situado nun

\ concello rural. /

d) Contratacion de xerentes ou persoas técnicas de
producion  necesarias para  garantir a
viabilidade da El.

Destinada a subvencionar parcialmente os custos
da contratacion de xerentes ou persoas técnicas
de producién necesarias para garantir a viabilidade
técnica, econdmica ou financeira.

ﬁCONTI'A DA AXUDA: 7

50 % dos custos laborais totais, incluido o importe

z

efectivamente cotizado & Seguridade Social, co

seguinte limite:
- ata 10.000,00 € anuais polo total do periodo
subvencionable, ou o importe proporcional se a

duracion é inferior. y
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e) Contratacion de persoas técnicas en orientacion e
acompafnamento 4 insercion.

Dirixida a subvencionar parcialmente os custos da
contrataciéon de persoal técnico coa finalidade de
orientacion e

desenvolver accions de

acompafiamento &s persoas traballadoras en
proceso de insercion e facilitarlles a sta plena
integracion.

Esta axuda estd aberta tanto a empresas de
inserciéon como as suas entidades promotoras.

(CONTI'A DA AXUDA: w

50 % dos custos laborais totais, incluido o importe

efectivamente cotizado & Seguridade Social, cos

seguintes limites:

- ata 3.000,00€ por cada persoa traballadora en
proceso de insercion atendida, por un periodo
dun ano a xornada completa, ata un maximo de

L 18.000,00 €. y

f) Formacion para as persoas en proceso de
insercion.
Destinada a financiar parcialmente a formacion
relacionada co itinerario de insercién das persoas
en insercidon. A formacién terd que ser impartida
por entidades alleas 4 empresa de insercidn.

CONTIA DA AXUDA:
100 % do custo dos servizos, cun limite maximo por
empresa de insercién de 3.000,00 €.
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g) Mediacién laboral para a inserciéon no mercado
laboral ordinario da persoa en situacién ou risco
de exclusion social.

Dirixida a incentivar os labores de mediacion laboral,
subvencionando d4s empresas de insercién polos
seguintes supostos:
1) A incorporacién dunha persoa en proceso de
insercién a unha empresa ordinaria con cardcter
indefinido ou cando o contrato en insercién se
transforme nun contrato indefinido.
2) Cando a persoa en proceso de insercién inicie
unha actividade por conta propia ou se incorpore
como socio traballador a wunha sociedade
cooperativa.
3) Cando a persoa en proceso de insercién sexa
contratada na empresa ordinaria cun contrato

temporal de duracién igual ou superior a un ano.

Contia da axuda:
- ata 6.000,00€ NOS supostos g.1) e g.2)

- ata 2.000,00 € no suposto g.3)

NOTA: As axudas sinaladas nas letras a) e e)
poden ser solicitadas polas empresas de
insercidon ou polas suas entidades promotoras

(unha ou outra).




MAIS INFORMACION

CONSELLERIA DE PROMOCION
DO EMPREGO E IGUALDADE

SECRETARIA XERAL DE APOIO AO EMPREGO, TRABALLO
AUTONOMO E ECONOMIA SOCIAL

Edif. Administrativo. San Lazaro, s/n
15781 Santiago de Compostela

981544 682

empregoeigualdade.xunta.gal
economiasocial.emprego@xunta.gal

eusumo.gal
info@eusumo.gal
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